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I. INFORMACIÓN GENERAL 

 
1.1. Sector económico : Actividades profesionales, científicas y técnicas 
1.2. Familia productiva : Servicios prestados a empresas 
1.3. Actividad económica : Actividades administrativas y de apoyo de oficina y 

otras actividades de apoyo a empresas 
1.4. Programa de estudio : Administración de Empresas 
1.5 Modulo profesional : Análisis Contable y Financiero 

1.6 Unidad didáctica : Legislación Comercial y Tributaria 
1.7 Periodo académico : II Semestre - 2023- I 
1.8 Créditos 03 
1.9 Número de créditos : Teoría 1 Hr. 

Práctica 2 Hr. 

1.10 Total de horas : 06 Horas Semanales / 80 Semestrales 
1.11 Horario : Miércoles 10:00 hrs – 12:30 hrs (Grupo A) 

Jueves 10:45 hrs – 12:30 hrs (Grupo A) 

1.12 Duración : 18 semanas 

: Inicio : 21/08/2023 
: Termina : 22/12/2023 

1.13 Docente Responsable : Ann Deyanira Mogollón Gonzales 
1.14 Correo Electrónico : annbriscielo@gmail.com 

1.13 Pagina Web : www.istjaq.edu.pe 
 

II. SUMILLA 
 

El curso de Fundamentos básicos de contabilidad pertenece a las actividades de 

administración en el módulo de análisis contable y financiero. Este pretende mejorar el 

nivel de formación del Profesional Técnico en Administración, de manera que se 

encuentre preparado para registrar operaciones contables cumpliendo los 

procedimientos y normativa vigente, así como utilizar las diferentes herramientas y 

programas que permiten su uso dentro de las instituciones públicas y/o privadas. 

Además, este pretende mejorar el nivel de formación del Profesional Técnico en 

Administración de empresas. 

 
III. UNIDAD DE COMPETENCIA VINCULADA AL MODULO 

 

Gestionar la ejecución del Plan Operativo, en función del Plan estratégico de la empresa 

y la normativa vigente. 

 

IV, - CAPACIDADES TÉCNICAS O ESPECÍFICAS 
 

Interpretar la legislación comercial y tributaria para determinar las obligaciones de la 
empresa y los procedimientos para cumplirlas oportunamente. 

SÍLABO 
Legislación Comercial y Tributaria 

mailto:annbriscielo@gmail.com
http://www.istjaq.edu.pe/
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V. CAPACIDADES DE LA UNIDAD DIDACTICA E INDICADORES DE LOGRO. 
 

Capacidad terminal: 
Criterios de Evaluación 

Al finalizar la asignatura el estudiante 
estará capacitado para analizar, interpretar 
y aplicar la legislación comercial y las 
normas tributarias vigentes en la actividad 
económica de la entidad. 

▪ Determina los procedimientos comerciales 
aplicables a la empresa de acuerdo a lo 
establecido en la normatividad vigente. 

▪ Calcula los tributos, tasas e impuestos que 
afectan a la empresa de acuerdo a los 
procedimientos legales vigentes. 

▪ Elabora reportes tributarios básicos de 
acuerdo a las necesidades de control de la 
empresa. 

 
VI. COMPETENCIA DE EMPLEABILIDAD 

 
En esta unidad se contribuirá en el desarrollo en las siguientes competencias deempleabilidad: 

▪ Comunicación efectiva: Expresar de manera clara conceptos, ideas, sentimientos, 

hechos y opiniones en forma oral y escrita para comunicarse e interactuar con otras 

personas en contextos sociales y laborales diversos. 

▪ Desarrollar procedimientos sistemáticos enfocados en la mejora significativa u original 

de un proceso, producto o servicio respondiendo a un problema, una necesidad o una 

oportunidad del sector productivo y educativo, el IES y la sociedad. (UD)" 
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VII. ORGANIZACIÓN DE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJES 
 

Semanas/Fecha Indicador de 
Capacidad 

Actividades de 
Aprendizaje/Sesiones 

Contenidos Básicos Tareas Previas Horas 

1. INDICADORES DE CAPACIDAD 
DETERMINA LOS PROCEDIMIENTOS COMERCIALES APLICABLES A LA EMPRESA DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE 

 
 

01 semana 

 
 
 
 
 
 

Determina los 
procedimiento
s comerciales 
aplicables a la 
empresa de 
acuerdo a lo 
establecido en 
la 
normatividad 
vigente 

Socialización del sílabo y 
de la unidad didáctica e 
introducción al curso de 
fundamentos básicos de 
contabilidad 

✓ Preliminares, introducción de 
la Unidad 

✓ Didáctica, indicaciones del 
sistema de evaluación y del 
sílabo 

✓ Vídeo relacionado 
al tema 

✓ Lluvia de ideas 

✓ Dinámica de grupo 

 
 

05 hrs 

 
02 semana 

Analiza del Código, 
de comercio y la Ley 
del 
Comprobante de 
pago 

 
 
 

 
 

✓ Comprobante de pago: base 
legal, definición, 
características 
obligatoriedad, emisión y 
documentos considerados. 

✓ Vídeo relacionado 
al tema 

✓ Lluvia de ideas 
✓ Dinámica de grupo 

 
03 hrs 

 
03 semana 

✓ Legislación Comercial. 
Concepto. Fuentes. 
Comerciante. Acto de comercio 

✓ Vídeo relacionado 
al tema 

✓ Lluvia de ideas 

 
03 hrs 

 

04 semana 
✓ Registro Mercantil. 

Organización e 
Inscripción del 
comerciante individual y 
de las sociedades. 

✓ Vídeo relacionado 
con el tema 

✓ Lluvia de ideas 

 

03 hrs 

 
05 semana 

✓ Libros obligatorios y auxiliares 
a llevar en el comercio 

✓ Vídeo relacionado 
con el tema 

✓ Lluvia de ideas 
✓ Trabajo en grupo 

 
03 hrs 

 
06 semana 

Establece diferencias y 
características tributarias. 

✓ El código tributario 
✓ Clases y principios. 
✓ La obligación tributaria y sus 

formas 

✓ Vídeo relacionado 
con el tema 

✓ Lluvia de ideas 
✓ Trabajo en grupo 

 

2. INDICADORES DE CAPACIDAD 
CALCULA LOS TRIBUTOS, TASAS E IMPUESTOS QUE AFECTAN A LA EMPRESA DE ACUERDO A LOS 
PROCEDIMIENTOS LEGALES VIGENTES 

 
07 semana 

 Reconoce el impuesto 
general a las ventas 

✓ Impuesto general a las ventas 
✓ Definición, características, 

tipos, fórmulas. 
✓ Ejercicios prácticos 

✓ Vídeo relacionado 
con el tema 

✓ Lluvia de ideas 
✓ Trabajo en grupo 

 
03 hrs 
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08 semana 

Calcula los 
tributos, tasas 
e impuestos 
que afectan a la 
empresa de 
acuerdo a los 
procedimientos 
legales 
vigentes 

Reconoce y aplica las 
categorías del impuesto a 
la renta, resuelve casos 
prácticos 

✓ Impuesto a la renta 
✓ 1ra. Categoría 
✓ 2da. Categoría 
✓ Ejercicios prácticos 

✓ Vídeo relacionado 
con el tema 

✓ Lluvia de ideas 
✓ Trabajo en grupo 

 
03 hrs 

 

09 semana 
✓ Impuesto a la renta 
✓ 3ra. Categoría 
✓ 4ta. Categoría 
✓ Ejercicios prácticos 

✓ Vídeo relacionado 
al tema 

✓ Trabajo en grupo 

 

03 hrs 

 

 
10 semana 

✓ Impuesto a la renta 
✓ 5ta. Categoría 
✓ Ejercicios prácticos 

✓ Vídeo relacionado 
con el tema 

✓ Lluvia de ideas 
✓ Trabajo en grupo 

 

 
03 hrs 

11 semana ✓ Derechos Arancelarios y Tasa 
por la prestación de servicios 
públicos 

✓ Trabajo en grupo 03 hrs 

 
12 semana 

✓ Impuesto a las transacciones 
financieras. 

✓ Vídeo relacionado 
con el tema 

✓ Lluvia de ideas 
✓ Trabajo en grupo 

 
03 hrs 

3. INDICADORES DE CAPACIDAD 
ELABORA REPORTES TRIBUTARIOS BÁSICOS DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE CONTROL DE LA EMPRESA 

 
13 semana 

 
 

 
Elabora 
reportes 
tributarios 
básicos de 
acuerdo a las 
necesidades de 
control de la 
empresa 

Tributos del Gobierno 
Central y Local 

✓ Impuestos administrados por 
gobiernos locales. 

✓ Vídeo relacionado 
con el tema 

✓ Lluvia de ideas 
✓ Trabajo en grupo 

 
03 hrs 

 

14 semana 
✓ Tributos nacionales creados a 

favor de las municipalidades: 
IPM, IR. 

✓ Trabajo en grupo  
03 hrs 

 

15 semana 

✓ Impuesto a los juegos de 
casino y máquinas 
tragamonedas 

✓ Vídeo relacionado 
con el tema 

✓ Lluvia de ideas 
✓ Trabajo en grupo 

 
 

03 hrs 

 
16 semana 

✓ Tributos para otros fines: 
Essalud, SNP, SCTR, Senati y 
Sencico 

✓ Vídeo relacionado 
con el tema 

✓ Lluvia de ideas 
✓ Trabajo en grupo 

 
03 hrs 

17 semana Evaluación final del curso 

18 semana Recuperación 
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VIII. RECURSOS DIDÁCTICOS 

 
En el desarrollo de la unidad los medios a utilizar serán: 

 
- Plataforma Q10 

- Herramientas digitales: Padlet, Jamboard, Quizizz, nearpod, 

Cuestionario,classroom, 

- Zoom 

- Videos 

- Audios 

- PDF 

- Foros 

- Tareas 

- PPT 

- Internet 

- Whatsapp 

- Chat 

- Correos electrónicos 

- Videoconferencias 

- Computadoras 

 
IX. METODOLOGÍA 

 

El proceso de enseñanza se realizará de manera Síncrona y Asíncrona, a través de 

la plataforma Q10- Zoom, cuyas estrategias que se estarían utilizando en el proceso 

de enseñanza son: 

 
a) ESTRATÉGIAS 

 

- Declaración de objetivos 
- Actividad focal introductoria 

- Preguntas orientadoras 
- Ilustración y gráficos 
- Resúmenes 

- Mapas y redes conceptuales 
- Pensar-emparejar-compartir 
- Rompecabezas 
- Discusión guiada 

- Organizadores gráficos 
- Trabajo en equipo 
- Demostración 
- Síntesis de la información 
- Reflexionan sobre el aprendizaje 
- Trabajos de investigación 

- Prácticas dirigidas 
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B) TÉCNICAS 

 
- Observación de actividades realizadas por los alumnos 

- Preguntas formuladas por el profesor 

- Trabajos y ejercicios en clase individual y en equipo 

- Evaluación de portafolios 

- Pruebas o exámenes 

- Exposición –Diálogo 

- Prácticas de laboratorio 
 

C) INSTRUMENTOS 
- Registro anecdotario 

- Lista de control o Checklist 

- Cuestionarios 

- Guías de observación 
 

X. EVALUACIÓN 

El proceso de evaluación será permanente y comprenderá: 

 
- Evaluación Formativa Interactiva: participación activa en las clases, 

conversatorios o debates. 

- Exámenes escritos 

- Participaciones en sala 

- Trabajos prácticos y de investigación-monografías 

- Asistencia no menor del 70% 

- Explosiones y/o presentación de trabajos en sala 

-  El calificativo mínimo aprobatorio es de trece (13), para el proceso de 

recuperación el estudiante deberá tener una nota desaprobatoria entre diez 

(10) y doce (12); el que obtenga una nota por debajo de diez (10) 

desaprueba lUl  nidad Didáctica. 

- Respetar las normas de convivencia 

- Evaluación de indicadores de logro 

- Tarea desarrollada en plataforma 

- Foros calificables 

- Prácticas y presentación de proyectos 
 

Nota aprobatoria = Promedio Final = Evaluaciones (Cuestionarios) + Tareas + 

Prácticas + Ejecución de proyectos = 13 
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XI. FUENTES DE INFORMACIÓN 
 

10.1 BIBLIOGRAFÍA. 

 

▪ VERA PAREDES, código tributario un enfoque práctico, primera edición. 

▪ ▪ CABALLERO BUSTAMANTE, manual tributario 2012 -2013. 

▪ ▪ LEY GENERAL DE SOCIEDADES Nª 26887.. 

 

10.2. PÁGINAS WEB: 

• http://www.sunat.gob.pe 

• http://www.conasev.gob.pe 

• http://www.mintra.gob.pe 

• http://www.monografias.com 
 
 

10.4 PLATAFORMA VIRTUAL. 
 

• Plataforma Q10 
 
 

 

Docente Responsable 
Coordinador(a) del Programa de Estudios 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Unidad Académica 
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http://www.conasev.gob.pe/
http://www.mintra.gob.pe/
http://www.monografias.com/

